
 ران یا یاضری انجمنخبرنامه  نامهنیآئ

 

 ات یفصل اول: کل  

 عیانجمن توز  ی اعضا  نیو عمدتاً ب  ابد ی یانتشار م  یفارس  است که به زبان  رانیا  یاضیانجمن ر  ی. خبرنامه از انتشارات ادوار ۱ماده  

 است.  رانیا یاضیانجمن ر خبرنامه، ازی. صاحب امتشودیم

 است. رانیا یاضیانجمن و جامعه ر یهاتیفعال  مندان بهو آشنا کردن علاقه یرسانخبرنامه اطلاع. هدف از انتشار ۲ماده 

 : ردیرا در بر بگ ریز یها بخش تواندی.  خبرنامه م۳ماده 

 سرمقاله

 افتخارات آنان کسب و  یمطالعات   یهااخبار مربوط به ارتقاء وضع مراکز و اعضاء، فرصت ژهیواخبار، به •

   هاییگزارش گردهما  •

 ها ییمربوط به گردهما  یهاو فراخوان  ها یآگه •

   زگردها یو م یمجمع عموم ،ییاجرا شورای به مربوطعمده   یهاو مصوبه هاهیاطلاع  •

کتاب  ی معرف • نقد  کنفرانس  ، یعموم  ی هاو  همگزارش  و  مجلات  و  مجلات    هاکتاب  یاشناسنامه  ی معرف  نیچنها  و 

 ی افتیدر

   یاز منابع خارج ییها دهگزیترجمه   •

 درج مصاحبه  قیشاخص عمدتاً از طر  دانانیاضی ر یمعرف •

 یاضیر یدکتر لانیالتحصفارغ ی معرف  •

 ات یاضیعام و جذّاب مربوط به ر  یهاو مقاله شنهادها یها، پ نامه •

 . رهیو غ  تیفرم عضو  ،یحقوق یو اعضا انیفهرست حام  ها،ییگردهما میشامل تقو تفرقه:م 

 .ستین وابسته ی اسیگروه س چیاست و به ه یخبر~ـ~یصرفاً علم یاه یخبرنامه نشر .۴ماده 

 ی شورا  بی. با تصوشودیصفحه  منتشر م  ۱۶دست کم     خبرنامه هر سال چهار شماره به صورت فصلنامه، و هر شماره در  .۵ماده  

 چاپ و منتشر کرد. زین ژهویخبرنامه  یی هامناسبت به توانیم ییاجرا

سبک نگارش، محل    ،یسینوو مخفّف  یگذارشماره  قطع، نحوه  د یبا   الامکانیخبرنامه حت  یظاهر  یکنواختیبه منظور    . ۶ماده  

شود. در    تیتبع  ی الخط مرکز نشر دانشگاهباشد و از سبک نگارش و رسم  کسانی  ها در تمام شماره  رهینوشتن شناسنامه و غ 

 ه یریتحر تأ یه شنهادیبا پ  تنها در وضع خبرنامه ریی. هرنوع تغردیالگو قرار گ تواندمی  را ۸۱ مسلسلموارد شماره  نیا  از یاریبس

 است.  سریانجمن م ییاجرا یشورا بیو تصو

 . کندیم نییانجمن تع ییاجرا یشورا را هر شماره راژیت قینسخه است. تعداد دق ۲۵۰۰خبرنامه حداقل  راژیت  . ۷ماده  

 ک یهر   فیفصل دوّم: ارکان خبرنامه و وظا  

 . ارکان خبرنامه ۸ماده  



 ارشد. راستاری و و  ییاجرا ریمد ه،یریتحر تأ ی ه ر،سردبی ول،ئمس ریاز: مد اندعبارت

انتخاب رئ  ییاجرا  یشورا  ی اعضا  ن یاز ب  ریانجمن است. سردب  سرئی  خبرنامه  لوئمس  ر یمد  .۹ماده   و    سیانجمن همزمان با 

 انجمن است.  ییاجرا شورای کارهمان دوره   هیریتحر تأ هی  کار . دوره شودیم انتخاب ساله سه هدور کی یدار انجمن براخزانه 

انتخاب    ییاجرا  یتوسط شورا  ریسردب  شنهادیدارد که به پ   گریعضو د  ۸حداکثر    ر،یخبرنامه علاوه بر سردب  هیریتحر  اتیه  .۱۰ماده  

  اتیخدمت در ه  یو توانمند  یعلاقمند  ، یآمادگ   ران،یا  یاضیدر انجمن ر  تیعلاوه بر عضو دیبا   هیریتحر  ات یه  ی شوند. اعضا  یم

 شود.  یم هیتوص  اًیقو هیریتحر اتیه نیدر ا ستهیجوان، علاقمند و شا  یروهایرا داشته باشند. استفاده از ن هیریتحر

 ارشد؛  راستاریو و  ییاجرا ری: انتخاب مدهیریتحر تایه  فیوظا . ۱۱ماده 

کتاب و مجله جهت نقد و    انتخابهر بخش؛  برای  ولمسو  نییآن، تع  یخبرنامه و وضع ظاهر  تیفیجهت بهبود ک  یاستگزاریس

 . نامهنییآ نیدر قالب مفاد ا گرینظر صاحب اثر؛ انجام هر کار د  با   هااصلاح آن ا یو حک    دهیرّد مطالب رس ایقبول  ؛یبررس

 . دهند یم انجام یخدمات خود را افتخار هیکل ول،مسو  ریو مد هیریتحر تای ه ی. اعضا۱تبصره 

 انجمن است. سی ارشد با رئ راستاریو و ییاجرا ریمد  ر،یسردب ه،یریتحر تای ه یاحکام اعضا یصدور و امضا .۲تبصره  

 رش یملزم به پذ  ه یریتحر  تا یدهد، ه  صیتشخ  یخاص ضرور  یارا در شماره   یدرج مطلب  ییاجرا  ی که شورا  یدر صورت  .۳تبصره  

 آن است. 

 ت یرسم  یاعضاء  وقت   تیو با حضور اکثر  شودیم  لیتشک  ریبه دعوت سردب  بارکی  یحداقل ماه   هیریتحر  تایجلسات ه  .۱۲ماده  

  یمتّفق دست کم چهار تن از اعضا  یبا را  ماتیحاضر باشند. در هر حال تصم  جلسه  در  ییاجرا  ریمد  ای و    ریکه سردب  ابدییم

 . شودیاتخاذ م هیریتحر تایه

 شرکت کند.  هیریتحر تایدر جلسات ه تواندمی لوئمس  ری. مدتبصره

 ه؛ یریتحر تاهی جلساتدر جلسات؛ اداره  شرکت برای ولمسو ریو مد هیریتحر تایه ی: دعوت از اعضاریسردب فیوظا .۱۳ماده  

 که ی مکاتبات هیانجام کل ؛ییاجرا شورای به چاپ از قبلمندرجات هر شماره  گزارش مصّوبات؛ یریگیصورتجلسات و پ  ینگهدار

جهت   یعلم یهاو بزرگداشت هاییگردهما  به خبرنامه مربوط است؛ اعزام خبرنگار و عکاس به نامهن ییآ نیطبق مفاد ا ماًیمستق

 .ییاجرا یشورا به هیریتحر  تایه میترم شنهادیخبر؛ پ  هیته

 خبرنامه.  یبر چاپ و صحاف  قیدق نظارت ؛ییآراو صفحه  ینیو نظارت بر حروفچ ی: سرپرستییاجرا ریمد  فیوظا . ۱۴ماده 

 مطابقت   ؛یو ادب  ی علم  شیرایارشد: نظارت کامل بر و راستاریو فیوظا  .۱۵ماده 

 ۶مفاد ماده   تیو رعا یالخط مرکز نشر دانشگاه سبک نگارش و رسم تیبا ترجمه؛ رعا متن

 . نامهنییآ نیا

در    نامهن ییآ  نیهر چه بهتر مفاد ا  یاجرا  و  کار  لیارشد جهت تسه  راستاریو و  ییاجرا  ریمد  ر،یسردب  ول،مسو  ریمد  .۱۶ماده  

 انجمن بهرمند شوند. رخانهیامکانات و خدمات دب  از توانندیم  هاتولیمسو  و فیانجام وظا یراستا



 ییاجرا شورایبه عهده  هیمربوط به نشر  یمال امور هیگذشته و اداره کل یهاچاپ شماره دیو تجد ع،یتوز ره،ی. چاپ، ذخ۱۷ماده 

 است.

 یی اجرا  یشورا  بیو تصو  هیریتحر  تایه  شنهادیپ   با  نامهنییدر مفاد آ  رییتغ  اینشده    ینیبشیدر موارد پ  میاتّخاذ تصم  . ۱۸ماده 

 است.

ماده و    ۱۸است در دو فصل،    ۱۳۶۱   بهمن  چهارم،  سال  ،۳  شمارهمندرج در خبرنامه    نامهنییآ  افتهی  میکه ترم  نامهن ییآ  نیا

 الاجرا است.و لازم دیرس رانیا یاضیانجمن ر ییاجرا یشورا بتصوی به ۱۴۰۳٫۱۱٫۲۳ خیچهار تبصره در تار

 


