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چ΋یده
Έی نهایت، در شوید. پنهان نمͳ توانید اما بدوید، مͳ توانید شما
ارسال شما برای را داوری درخواست و کرده پیدا را شما ویراستار

مͳ کند.
ب΋نیم؟ باید چه حالا

چه داوری درخواست دریافت از بعد اینکه مورد در ͳقبل تجربۀ اگر
توصیه نیز من شماست. برای مقاله این نداريد، دهید، انجام باید کاری
و داوری»١ گزارش̥ خواندن، «نوشتن، بایر، آرند نوشته های مͳ کنم
ببینید. را مͳ سازد»٢ Έی درجۀ گزارش̥ Έی چیزی «چه کاتز، برایان

مͳ کنیم؟ داوری را مقالات چرا
ͳریاض جامعۀ اختیار در ریاضͳ دانان که است ͳخدمت مقالات داوری
و باشند پیچیده و ͳطولان مͳ توانند ͳریاض مقالات مͳ دهند. قرار
دیΎری محقق ریاضͳ دانانِ تا مͳ دهد فرصت شما به داوری فرایند
قبل سازنده ای پیشنهادات و کرده تصحیح خوانده، بادقت را شما مقالۀ
زیادی ساعت های است مم΋ن است، ͳسخت کار بدهند. انتشار از
مͳ كنيم منتشر را ͳمقالات ما اما است. دستمزد بدون و ب΋شد طول
مقالات داوریِ با ما بنابراین مͳ کنند، داوری را ما مقالات دیΎران و

مͳ کنیم. جبران را ايشان لطف ریاضͳ دانان، دیΎر
آن هم که نیست ͳاهΎدانش انتشارات سیستم دربارۀ مقاله این
به محدود را خودم من اینجا در است. متفاوت کاملا̈ بخش Έی سزاوار
نشریات نشریات، ویراستاری تفسیر به و مͳ کنم مقاله داوریِ کار ارائه
غیره، و انتشار به نیاز و تصدی۵، سیستم نابود»۴، یا ،«انتشار غارتگر٣

پرداخت. نخواهم

مͳ کنند؟ شروع را داوری ͳزمان چه ریاضͳ دانان
مͳ کنید؟ دریافت مقاله Έی داوری برای ͳدرخواست شما ͳزمان چه
قبل اما شود گرفته نظر در باید که دارد وجود مهم عامل چندین
سوال این به ابتدا دهید اجازه بپردازیم، ͳعوامل چنین به اینکه از
کنم؟» مقالات داوری پذیرفتن به شروع باید ͳزمان «چه که بپردازیم

باشد؟» داور باید ͳکس «چه به طور کلͳ تر یا
موضوع در باید شما که است این داوری برای ͳشایستگ مهم ترین

که است ͳبه این معن معمولا˦ که باشید، داشته «تخصص» مقاله

و استدلال ها درک و کردن دنبال برای ͳکاف سابقۀ شما (الف)
دارید؛ را ͳبررس تحت مقالۀ در استفاده مورد تکنیΈ های

مͳ دانید ͳکاف اندازۀ به و هستید آشنا مقاله موضوع با شما (ب)
دارد. مطابقت منتشرشده مقالات با نتیجه این چΎونه

شما که است معتقد ویراستار پس شده اید، دعوت داوری برای اگر
اکنون بنابراین هستید، مقاله گزارش نوشتن برای ͳکاف شرایط واجد
مناسب کار این برای شما آیا که مͳ گیرید تصمیم که هستید شما این

نه. یا هستید
اخذ از پس بلافاصله ریاضͳ دانان معمولا˦ اینها، همۀ به توجه با
مͳ کنند داوری به شروع مقاله، Έی حداقل انتشار و دکتری مدرک
رسالۀ به احتمالا˦ کنید، داوری مͳ خواهند شما از که مقاله ای اولین و

است. مرتبط شما مقالات اولین موضوعات به یا شما
ͳکارشناس مقط΄ دانشجویان از ͳگاه که باشید داشته توجه
نمͳ کنم فکر من کنند. داوری را مقالات تا مͳ شود خواسته ارشد
نویسنده یا دانشجو برای منصفانه یا خوب ایدۀ Έی این ͳبه طور کل
دانشجوی و راهنما استاد كه باشد اين بهتر ایدۀ Έی شاید باشد.
Έی خود اين كه كنند هم΋اری داوری، Έی در ارشد ͳکارشناس
نیستم مطمئن اما مͳ کند، فراهم مقالات داوری در را ͳآموزش فرصت
كار در دیΎری شخص شغل و مقاله چراكه باشد، خوبی ایدۀ این که

است.

کنم؟ قبول را داوری کارِ باید آیا
مͳ توانید شما مͳ كنيد، دريافت داوری درخواست Έی شما که ͳهنگام
آیا که بΎیرید تصمیم باید شما بنابراین، ببینید. را مقاله از کپی Έی
ͳنگاه دهید، ادامه خیر. یا بپذیرید را داوری كار بار اين مͳ توانید

بΎیرید نظر در را زير عوامل آن از پس و بیندازید
انتشار هزینه های دریافت شامل که است استثمارگرانه ͳاهΎدانش انتشارات کسب وکار مدل Έی به عنوان و ͳمال معمولا˦ ،ͳشخص منفعت براساس غارتگرانه مجلات ٣مترجم:

است. ͳانتشارات و ویراستاری خدمات ارائه بدون و مقالات، مشروعیت و کیفیت ͳبررس بدون نویسندگان از
.ͳاهΎدانش حرفه Έی در موفقیت منظور به Έآکادمی آثار انتشار برای فشار از است عبارت مترجم: ۴

مͳ کند. تعیین را مرتبط وظایف و حقوق و مͳ کند تنظیم را ͳفن و ͳعلم تولیدات و ͳطبیع منابع سایر زمین، به گروه ها و افراد ͳدسترس نحوۀ مال΋یت، سیستم های مترجم: ۵

1Arend Bayer, Writing, and reading, referee reports 2Brian Katz, What makes a good PRIMUS review?

https://www.ams.org/journals/notices/201903/rnoti-p363.pdf
https://primusmath.com/2021/02/11/what-makes-a-good-primus-review/


ایران ͳریاض انجمن خبرنامه
١۴٠١ زمستان و پاییز ۴۶

همان گونه ندارید. مقالات داوری به نسبت تعهدی هیچ شما •

است. دستمزد بدون کار Έی این کردم، ذکر بالا در كه
داوری به دعوت مؤدبانه روش هایی به مͳ توانید شما بنابراین،
هستید محقق ریاضͳ دانِ Έی شما اگر بااین حال، کنيد. رد را
به عنوان را مقالات داوری باید مͳ کنید، منتشر را ͳمقالات که

بΎیرید. نظر در جامعه برای شما خدمت از ͳبخش
برای باید ریاضͳ دانان و مͳ شناسید را نشریه این شما آیا •

زیادی تعداد که باشید داشته توجه باشند؟ داشته داوری آن
از را داوری فقط بنابراین هستند. نامعتبر یا «ͳجعل» نشریات

بپذیرید. معتبر نشریات
کند؟ محروم كار این از را شما که دارد وجود ۶ͳمنافع تضاد آیا •

قبول را کار این نباید باشید، بی طرف داور Έی نمͳ توانید اگر
اینجا در دهید. اطلاع ویراستار به احترام با و ͳبه سادگ كنيد.
استاد توسط مقاله مͳ دهیم: ارائه را رایج تعارض از ͳفهرست
ͳ΋ی شما، Έنزدی هم΋اران از ͳ΋ی شما، شاگردان از ͳ΋ی شما،
درگيری او با که فردی یا Έنزدی دوست Έی خانواده، اعضای از
كه مقاله ای با مقاله نتایج است؛ شده ارسال داريد، ͳشخص
اگر غیره. و دارد زيادی شباهت هستید نوشتن حال در شما
باشد، داشته وجود مناف΄ تعارض است مم΋ن مͳ کنید فکر
هيئت عضو با مͳ توانید همیشه دارد. وجود تعارض احتمالا˦
تصمیم آن ها دهید اجازه و کنید، مشورت نشريه تحريريۀ
Έکوچ واقعاً ازگرايش ها ͳبرخ که باشید داشته توجه بΎیرند.
است مم΋ن که دارد وجود زیادی ارتباطات بنابراین، و هستند
فکر شما ،ͳبه هر دلیل اگر به طور خلاصه: باشد. اجتناب ناپذیر

نپذیرید. را مقاله داوری بود، ͳنخواه بی طرف داور مͳ كنيد
کردم، اشاره بالا در که همان گونه  دارید؟ وقت کار این برای آیا •

دارد نياز زمان به آن خوب انجام̮ و است ͳسخت کار داوری
ͳزمان چه تا بپرسید ویراستار از ساعت). چندین (احتمالا˦
یا مقرر موعد در را آن نمͳ توانید اگر و داريد وقت داوری برای
زمان این در که دهید اطلاع ايشان به کنید، آماده آن، از قبل
لطفاً دهيد. انجام را کار این که هستيد آن از مشغول تر ͳخیل
به ویژه ریاضͳ دانان، از ͳبرخ مشاغل که باشید داشته نظر در
بیشتر باید اینجا در پسادکترا، و ͳتکمیل تحصیلات دانشجویان
ͳبزرگ تفاوت مͳ تواند موق΄ به داوری و گیرند، قرار توجه مورد

کند. ایجاد آنها بعدی شغل جستجوی در
را داوری كار حد از بیش اگر کنید؟ ͳم داوری حد از بیش آیا •

خودتان پژوهش برای را شما زمانِ است مم΋ن کنید، قبول
سه یا دو حدود من ،ͳکل قاعدۀ Έی به عنوان بیندازد. خطر به
انجام داوری مͳ کنم، ارسال مجلات به که ͳمقالات تعداد برابر
مقاله هر برای متفاوت داور دو به نشریات اكثر زیرا مͳ دهم؛
برای ͳمهربان با نفر دو مͳ کنم فکر من بنابراین، و دارند، نیاز
مقاله ای هر برای درنتیجه، گذاشتند. وقت من مقاله داوری
جامعه به داوری دو که دارم وظیفه مͳ کنم، منتشر خودم که
حد از بیش و پذیرفتم، را داوری كار(های) اخيراً اگر برگردانم.
داد خواهم اطلاع ویراستار به ͳبه سادگ من هستم، آن درگیر
در به موق΄ و خوب گزارش Έی نوشتن برای زمان این در که

نیستم. دسترس

و بيندازيد مقاله به ͳنگاه هستید؟ مناسب کار این برای آیا •

استفاده شده تکنیΈ های و موضوع از ͳدرست درک کنید ͳسع
است مم΋ن شما پس هستید، ناآشنا آن ها با اگر باشید. داشته
زیادی زمان است مم΋ن و نباشيد آن ها نظر مورد «متخصص»
موضوع مورد ادبیات و تکنیΈ ها با آشنایی برای را شما از
ͳبه سادگ و باشید صادق ویراستار با باید شما بنابراین، بΎیرد.
شما و است دور شما ͳتخصص حوزۀ از این که کنید اعلام
موضوع Έی یادگیری زمان داوری، نیستید. آن داوری مناسبِ
است. تاثيرگذار دیΎری شخص شغل̥ روی ͳوقت نیست، جدید
تحقیق Έی زیاد احتمال به داوری، برای نظر مورد مقالۀ البته
چیزهای مقاله مرور و خواندن با شما بنابراین است، جدید کاملا̈
به ͳخیل که را مقاله ای نباید شما اما گرفت! خواهید یاد زیادی

کنید. داوری را نيست، Έنزدي شما تخصص

مͳ شود؟ خواسته من از داوری کار نوع چه

مͳ کنند: درخواست را داوری نوع دو از ͳ΋ی اديتورها معمول، به طور
خواسته شما از فقط سريع، نظر در داوری. کامل گزارش یا سریع نظر
خير يا است مناسب نشریه برای مقاله آیا که کنید ارزیابی که مͳ شود
يابد. ادامه داوری روند كه هستند جالب آن قدر شده ارائه نتايج آيا و
شد نخواهد گذاشته اشتراک به نویسندگان با ͳحت نظرات این معمولا˦
مͳ خواهند فقط ویراستارها و است ͳداخل داوری فرایند Έی بنابراین، و
اولین با مقاله مورد در پاراگراف) دو یا Έی) شما از سریع یادداشت Έی
ارزیابی نحوۀ مورد در بیشتر اطلاعات (برای باشند داشته شما برداشت

کنید). مراجعه زیر به مقاله Έی تناسب

6Conflict of interest
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کنم؟ رد را مقاله Έی فوراً باید آیا
شروع زمان مͳ دهيد، مثبت ΁پاس سؤال اين به اینكه فرض با
شروع ͳآرام به و کنید، دانلود را مقاله بپذیرید، را کار است: فرارسیده

کنید. آن محتویات مرور به
به  نظر شما اینکه به دلیل آیا که باشد این باید تصمیم تان اولین
Έی این نه. یا شود رد فوراً باید نيست، مناسب نشریه برای مقاله
اطلاعات ویراستار از مͳ توانید شما بنابراین است، سخت تصميم
بخواهيد. هستند، آن انتشار به دنبال که ͳمقالات نوع مورد در بیشتری
و کنید مرور را نشریه ͳانΎبای که است این دیΎر خوبِ ایدۀ Έی
باشيد. کرده اند، منتشر اخیراً که حوزه ای همان در ͳمقالات به دنبال
از بالاتری یا ی΋سان تقریباً ΀سط اصل، در ،ͳبررس مورد مقاله آیا
چنین اگر دارد؟ شده اند، ظاهر نشریه همان در که اخیری مقالات
اگر نیست، مناسب وضوح به مقاله اگر دهید. ادامه را کار پس است،
نیست، قوی تکنیΈ ها و نتایج ترکیب اگر باشد، شده چاپ قبلا̈ نتیجه
با پس باشد. داشته نیاز نشریه برای كار زیادی مقدار به مقاله اگر
زودتر هرچه دهید. ΁پاس ویراستارها به (رد) پذيرش عدم تصميم
که ͳدلایل دهید، ارائه سریع توضیح Έی لطفاً مͳ توانید، اگر و بهتر،
ارائه بهتر تناسب با نشریات از ͳپیشنهادات و نیست، مناسب مقاله چرا

دهید.
در سریع نظرِ اگر یا مͳ کنید رد را مقاله ای ͳوقت (هرگز!) لطفاً
غیرضروری کاملا̈ تُند کلمات نباشید. بدجنس مͳ دهید، آن مورد
از ͳ΋ی خود شما که کنید تصور و باشید حرفه ای فقط هستند.
همیشه اما باشید، روراست و صادق هستید. نامه این دریافت کنندگان
داوری وسط در اگر دهید. ارائه سازنده ای پیشنهادات کنید ͳسع
متوقف فوراً باید مͳ کنید، پیدا اثبات در بزرگ اش΋ال Έی و هستید
ͳچشم پوش و حل قابل که است ͳاشتباه آیا ببینید ͳمدت برای و شوید
را مقاله دلایل این به باشد لازم است مم΋ن است، چنین اگر نیست.
هرگز به هر حال، بخواهید. توضیح نویسندگان از حداقل یا کنید. رد
طریق از باید ارتباطات همه نگیرید. تماس نویسندگان با مستقیماً
ناشناس داوری سیستم شود. انجام برخط داوری سیستم و ویراستار

باشند. صادق و بی طرف مͳ توانند داوران که مͳ کند تضمین

بΎذارم؟ وقت موضوع این داوری برای باید چقدر
ͳطولان مقاله اگر و ب΋شد طول زیادی ساعت های مͳ تواند داوری
به ویراستارها که شوید مطمئن ب΋شد. طول ماه ها است مم΋ن باشد،
را دیΎرتان کارهای همه نباشید مجبور تا داده اند معقول ͳمهلت شما
Έی که بدانند ویراستارها دهید اجازه بΎذارید. کنار مقاله مرور برای

است. چه قدر گزارش کردن آماده  برای مدیریت قابل  مهلت
از بیش کار این و کرده اید شروع را داوری اگر است، ذکر به لازم
دیΎری راه های است مم΋ن مͳ گیرد، وقت کردید، ͳم تصور که آنچه
نیاز صورت در تا دهید اطلاع ادیتورها به مͳ توانید بΎیرید؛ نظر در را
شدن ͳطولان علت اگر کنند. واگذار دیΎری کس به را داوری کار
گیج کننده یا استدلال ها، نشدن نوشته به خوبی به خاطر داوری روند
گام های کردن اصلاح صرف را زیادی زمان یا باشند، عبارات بودن
مͳ توانید دلایل همین به سپس ... مͳ کنید آن ها اثبات از ͳ΋کوچ

کنید. رد را مقاله
نیست! مقاله مرگ ͳمعن به لزوماً مقاله رد که باشید داشته توجه
یا «Έسب «بازبینͳ های برای نویسندگان به را مقاله نشریات اکثر
مقاله کاملا̈ نمͳ خواهید شما اگر برمͳ گردانند. عمده» «بازبینͳ های
ͳبررس برای شما برای اینکه از قبل مͳ کنید فکر اما کنید، رد را
Έی با را آن مͳ توانید دارد، نیاز کار زیادی مقدار به شود ارسال مجدد
باید چه نویسندگان مͳ دهد نشان که ͳکل نظرات از اولیه مجموعۀ
شما مثال، به عنوان  برگردانید. کنید، تجدیدنظر آن در تا دهند انجام
جزئیات و کنند بازسازی را مقاله که بخواهید نویسندگان از مͳ توانید
اضافه ͳخاص جهت در بیشتر نتایج کنند، اضافه اثبات ها در را بیشتری

نیامده اند. مقاله در آش΋اری طور به مͳ رسد نظر به که کنند

هستم؟ چه چیزی دنبال به داوری هنگام واقعاً من
این نظرتان آن، خواندن با و مقاله حجم توجه به با  حاضر حال در شما
انجام باید چه کاری حالا دارد. را جزئیات ͳبررس ارزش مقاله که است

هستند؟ چیزی چه به دنبال حقیقت در نویسنده و ویراستار داد؟
Έی مͳ گذارید گزارش Έی برای که ͳزمان و جزئیات مقدار •

باید داور Έی که کاری مقدار حداقل است. ͳشخص انتخاب
استدلال های همه که کند ͳبررس که است این دهد انجام
مطمئن دیΎر، عبارت به است؛ درست ͳریاض نظر از موجود
شده بیان ͳبه درست قضایا و است صحیح برهان که شوید
فراتر را پا مقاله بهبود برای ما از بسیاری حال، این با است.
پیشنهاد مقاله بهبود برای را دیΎر راه چندین و مͳ گذاریم

مͳ کنیم.
اختیاری این باشم؟ جمله ساختار و زبان دستور نگران باید آیا •

وقت گیر بسیار مͳ تواند جزئیات از ΀سط این به رفتن زیرا است،
رها را آن نمͳ توانم من و مͳ دهم، اهمیت این به من باشد.
من فقط این اما شد، خواهم زبان دستور انواع وارد بنابراین کنم،
خواندن قابل مقاله مͳ خواهم من که است این کلید هستم.
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جمله اگر بنابراین باشد، قابل درک دیΎران برای ͳراحت به و
شود، ریاضیات درک از مان΄ که باشد طوری ساختار لحاظ از
برای را دیΎری جملات و داد خواهم نظر آن مورد در قطعاً من
درکِ و شده واض΀ تر متن تا مͳ دهم پیشنهاد کردن، جایΎزین

شود. راحت تر بحث
این کنم؟ ͳبررس خط به خط را ͳریاض عبارت هر باید آیا •

از عبارات که کنید ͳبررس باید است. ͳمهم مش΋ل موضوع
وارد را ͳکاف جزئیات باید بنابراین هستند، درست ͳریاض نظر
دقیق را مقاله در موجود عبارات اگر شوید. مطمئن تا کنید
نکتۀ یا هستند، استاندارد چون مثال، (به عنوان نمͳ کنید Έچ
بداند، مورد این در دهید اجازه ویراستار به نیستند) مقاله ͳاصل

بنویسید. داوری گزارش در را آن ͳبه سادگ یا
این به شما کاملا̈. بله!! کنم؟ ارائه ͳپیشنهادات باید آیا •

متخصص رشته این در که مͳ دهید انجام را داوری کارِ دلیل
پیشنهاد هرگونه بنابراین هستید! هدف مخاطب شما هستید.
از ͳگزارشات و گیرد، قرار توجه مورد بسیار است مم΋ن شما
را مقالات و کرده ͳغن را داوری تجربۀ که هستند دست این
مثال، جایΎزين، اثبات منابع، مͳ توانید شما مͳ بخشند. بهبود
را مقاله کیفیت مͳ کنید فکر که دیΎری پيشنهاد نوع هر یا
را بخشد) بهبود را آن خوانایی اگر (به ویژه مͳ بخشد بهبود
که باشید داشته انتظار نمͳ توانید حال، این با دهيد. ارائه
چراکه کند، اعمال مقاله در را شما پیشنهادات تمام نویسندگان،

نیستید. هم΋ار Έی شما و آن هاست مقالۀ این
توهین آمیز که ͳنظرات به هیچ وجه نه. باشم؟ سرسخت باید آیا •

حرفه ای، بی طرف، داور Έی باید ننویسید. مͳ شوند، ͳتلق
نشده اند، نوشته چیزهایی اگر بنابراین، باشید. رˇک و صادق
آن ها به ͳبه سادگ باشد، داشته وجود ͳفاحش اشتباهات اگر یا
را خود اشتباهات تا دهید اجازه نویسندگان به و کنید اشاره
ͳجملات شود، خوانده شما نظر است قرار اگر شوند. متوجه
ͳراه به و کنید حذف را که...» بدانند باید «نویسندگان مانند

بیاندیشید. ͳخنث ͳروش به مش΋ل نشان دادن برای
پیش خوب داوری نه، کنم؟ داوری نیستم سرحال که ͳوقت آیا •

خواهید آزرده Έکوچ چیزهای تک تک از شما رفت، نخواهد
رد را مقاله نهایت در ͳجزئ چیز Έی برای است مم΋ن و شد،
بخوابید، بروید، پیاده روی به ببینید، فیلم کنید، استراحت کنید.
برگردید مقاله به برگشتید، سازنده خُلق و خوی Έی به ͳوقت و

دهید. ادامه و
از تمجید برای نیستید مجبور شما باشم؟ خوب واقعاً باید آیا •

(ͳمنف) گزارش های اما بروید، بیرون خود مسیر از نویسندگان
به ویژه باشد، بلعیدن برای سخت قرص هایی مثل مͳ تواند داور
با مͳ کنم ͳسع من بنابراین، تازه كار. ریاضͳ دانان برای
ام΋ان حد تا و بدهم، نظر خوب، بخش های مورد در شجاعت
است تعادل ایجاد کلیدی نکته كنم. ارائه سازنده ايدۀ و انتقاد

باشد. مفید شما گزارش تا
اشتباه هنوز. نه کنم؟ رد را مقاله باید آیا کردم. پیدا ͳاشتباه •
رف΄ قابل که است ساده خطای Έی این آیا است؟ بزرگ چه قدر
آن انجام به موظف شما (البته دهید ارائه حل راه Έی است؟
آن را خود نتوانید که است پیچیده مسئله Έی این آیا نیستید).
کنید یادداشت گزارش در آن را کنید؟ حل معقول مدت زمان در
ͳبازبین Έی است مم΋ن (این شوند مطل΄ آن از دهید اجازه و
باشد). داشته نياز اثبات در ش΋اف اندازۀ به بسته عمده، یا ͳجزئ
تماس ویراستار با بله، اگر است؟ بار فاجعه خطای Έی این آیا
و دارد وجود مقاله در جدی مش΋ل Έی که بΎویید و بΎیرید،

کنید. رد را آن
بسیار کار این بله. کنم؟ ارزیابی را مقاله ͳکل کیفیت باید آیا •

کار، این انجام از پس ویراستار کاملا̈، بله، اما است، ͳسخت
ابتدا، بداند. مقاله به نسبت را شما ͳکل تصور مͳ خواهد
تصمیم که اندازه ای به مͳ آورم، دست به مقاله از تصوری
ادامه را روند من و خیر یا هست نشریه مناسب مقاله آیا بΎیرم
ͳنظرِکل مورد در و بخوانم جزئیات با را مقاله اینکه تا مͳ دهم

مͳ كنم. تصمیم گیری مقاله
اما شماست، ͳشخص انتخاب این کنم؟ داوری چΎونه واق΄ در •

خود روی را نظراتم تمام و مͳ کنم چاپ کاغذی نسخه Έی من
نظرات شدم، نوشتن آمادۀ ͳوقت تا مͳ نویسم حاشیه در و کاغذ

مͳ دهم. بسط نهایی گزارش در ͳ΋ی ͳ΋ی را

داور. گزارش
مقاله مورد در را خود بازخوردهای و نظرات تمام که است آن وقت
کجای هیچ در نباید شما ایمیل آدرس و ͳوابستگ نام، بنویسید.
و است ناشناس گزارش که کنید حاصل اطمینان شود. ظاهر گزارش
خودتان شوند شناسایی ͳبه راحت که نمͳ نویسید طوری را خود نظرات

کنید: اضافه گزارش به را زیر مؤلفه های
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.ͳبررس تحت مقاله نویسندگان و عنوان •

برای بیشتر (این است شده ارسال آن در مقاله که نشریه ای •

برای را مقاله Έی است مم΋ن ͳگاه زیرا شماست، سوابق
کنید!). داوری مختلف نشریات

و ویراستار به طوری که مقاله، نتایج از خلاصه ای :ͳکل نمای •

همچنین خوانده اید. را مقاله واقعاً شما که بدانند نویسندگان
است مم΋ن که شما) (به نظر ͳاصل نتایج بیان برای ͳمحل
هستند، ͳاصل نتایج مͳ کنند فکر نویسندگان که ͳنتایج با
و است، ͳخنث بخش Έی بخش، این بااين حال، باشد! متفاوت

مͳ کنید. بیان رنگارنگ تفسیرِ بدون را نتایج فقط شما
مقاله ضعف و قوت نقاط از ͳروایت ͳتخصص دیدگاه از توصیه: •

رد، مͳ رسد: پایان به ویراستاران برای توصیه Έی با که است
شما غیره. و عمده تجدید نظر ،ͳجزئ تجدید نظر به نیاز قبول،
مقاله پذیرش از قبل باید نویسندگان که را مواردی مͳ توانید

کنید. اضافه را مقاله مورد در ͳکل نظرات و بپردازند آن ها به
و صفحات لطفاً است. نظرات از ͳفهرست این :ͳتفصیل نظرات •

تا کنید وارد مͳ کنید اشاره آنها به که را قضیه ای اعداد و خطوط
مͳ کنید. صحبت چه چیزی مورد در که بدانند دقیقاً نویسندگان
را مقاله است مم΋ن که دیΎری ͳکل نظر هر نتیجه گیری: •

از پس بنويسيد. را مقاله خودِ مورد در تصوری یا بخشد، بهبود

روش به ویراستارها، برای را ناشناس داور گزارش کار، پایان
برخط تحریریه سیستم طریق از احتمالا˦ آن ها، ͳترجیح تماس

کنید. ارسال آن ها

مͳ افتد؟ ͳاتفاق چه وقت آن از بعد

است مم΋ن تحریریه هیئت ویراستاران، به گزارش ارسال از پس
ͳوقت کنند. ارسال را خود گزارش های تا باشد نیز داوران سایر منتظر
از اگر مͳ گیرند. تصمیم باشند، داشته مقاله مورد در را گزارش ها همۀ
بخواهند شما از است مم΋ن کنند، تجدیدنظر درخواست نویسندگان
نسخۀ به که موافقم معمولا˦ من کنید. نگاه مقاله به دیΎر یΈ بار که
مقاله با قبلا̈ من زیرا است، کارآمد که به این دلیل کنم، نگاه اصلاح شده
در زمان آن در كه دارد ͳبستگ خودتان به هم باز اما هستم، آشنا

باشيد. مشغول یا دسترس
داوری ͳعال کار انجام برای را خود وقت اینکه از نهایت، در
زحمات از قطعاً نویسندگان سپاسΎزاریم! دادید، اختصاص مقالات

مͳ كنند. ͳقدردان داور Έی
∗Álvaro Lozano-Robledo, How to Referee a (Math) Pa-
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